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www.bkhev.de 

bkh Berufsverband für  

Angestellte und Selbstständige 

in der Hauswirtschaft e.V. 

 

Einladung 

 

 

 

Wir freuen uns auf Sie! 
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bkh Berufsverband für  

Angestellte und Selbstständige  

in der Hauswirtschaft e.V. 

Dantestr. 25 · 80637 München 

Veranstaltungsort 

Schönstattzentrum München-Solln 

Herterichstr. 138-140 ·  81477 München 

Anreise ab Hbf: S-Bahn Linie 7 Richtung Wolfratshausen bis Solln. 

Weiter mit Bus Linie 134 bis Parkstadt Solln, ca. 120 m Fußweg 

(Springerstr. -> Herterichstraße). 

Vorsitzende: Carmen Kappler 

Inge Dressel bkh-Büroleiterin (Di vormittags) 

Gudrun Kratzer bkh-Bildungsreferentin (Do vormittags) 

Telefon: 089-3567594 

E-Mail: anmeldung@bkhev.de 
 

bkh e.V., LIGA Bank eG,  

IBAN DE98 7509 0300 0002 1431 27  

Ihre Fragen beantworten gerne 

Konto 

Unser Tagesablauf sieht wie folgt aus: 

bkh Bundesarbeitstagung 2019  

 

FRAUEN FÜHREN ANDERS.  
Erfolgreiche Zusammenarbeit 

statt Zickenkrieg! 

Veranstalter 

Bus 

134 
Uhrzeit: 

08:45—09:15  

 

Morgengebet mit Frau Birgit  

Gammel, Geistliche Beirätin  

Bundesverband 

09:15—09:30 Eröffnung durch Carmen Kappler, 

Verbandsvorsitzende 

09:30—12:00  Einführung in das Tagungsthema 

Frauen führen anders. Erfolg-

reiche Zusammenarbeit statt  

Zickenkrieg durch Angelika  

Härlin, Puchheim bei München.  

 Was macht Frauen in Führungs-

positionen besonders?  

Forschungsergebnisse,  

Beobachtungen, Erfahrungen 

 Einführung in die LIFO®-

Methode: Die LIFO®-

Verhaltensstile - Stärken und 

Übertreibungen. Wo erkenne  

ich mich wieder? 

12:00—13:00 Mittagessen 

13:00—14:30  Frauen führen anders II 

 Die LIFO®- Verhaltensstile -  

Unterschiede und Ergänzungen 

(Kleingruppen) 

 Die Lust und Last am Führen  

und geführt werden 

 Beispiele und Anregungen 

14:30—15:00 Kaffee und Kuchen 

15:00—16:00 Frauen führen anders III 

 Reflexion anhand der bisherigen 

Ergebnisse 

 Methoden und Werkzeuge –  

Wie sage ich was?  

Die Feedback-Treppe 

ca. 16:00 Uhr Ende der Veranstaltung 

 Schönstatt-

Zentrum  

Herterichstr. 138 

Hier  

sind 

wir 

Ihr Weg zur Veranstaltung 
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A n m e l d u n g  

zur Bundesarbeitstagung des bkh e.V. im 
Schönstattzentrum München am Samstag den  
9. November 2019. Anmeldungen bitte bis spätes-
tens Dienstag, 15. Oktober 2019 per Post oder über 
unser Online-Formular auf www.bkhev.de.  

Unterschrift Ort, Datum 

Vorname, Nachname,  

Straße, Hausnummer 

PLZ Wohnort 

E-Mail, Telefon 

Ich,  

Bitte überweisen Sie den Gesamtbetrag spätestens  

14 Tage vor der Tagung auf das Konto des bkh e.V.:  

LIGA Bank eG, IBAN DE98 7509 0300 0002 1431 27  

Betreff: Bundesarbeitstagung 2019 

Weiterbildungen/weiterführende Ausbildungen/ 

Lehrtätigkeit (Auswahl) 

 

1979 - 1987  TZI-diplomiert durch ruth cohn  

institute for TCI-international zur Leitung  

und Moderation von Gruppen 

1991 - 1993  Verhaltenstraining für Manager bei  

Birmelin & Partner GmbH, Wiesbaden  

1991 LIFO®-Lizenz HRC München  

1992 1998 - 2004  Mediationsausbildung nach  

den Richtlinien des Bundesverbands  

Mediation (BM)  

2001-2002  Systemische Ausbildung des Instituts  

für Systemische Familientherapie und  

Beratung Berlin bei der Bayer AG Leverkusen  

2010 - 2012  Weiterbildung "Systemische Beratung 

und prozessorientiertes Coaching" in der  

Nordsee Akademie Leck 

Lehrtätigkeiten an der Universität Erfurt, an der  

Hochschule für angewandte Wissenschaften 

Landshut und an der Hochschule München 

 

Selbstständig seit 1995 mit der Firma AH-Seminare 

(www.ah-seminare.de) 
 

ANGELIKA HÄRLIN 

Als selbstständige Trainerin, 

Moderatorin, Coach und Media-

torin verfügt sie über langjähri-

ge Erfahrung im Bereich Unter-

nehmensführung. 
 

2005 erhielt sie den LIFO®-at-

its-Best-Award für das Konzept: 

"Feedback mit LIFO® für Füh-

rungskräfte"  

 
 

Ausbildung: Studium der Romanistik und der  

evangelischen Theologie an den Universitäten  

Saarbrücken und Tübingen. 

Berufliches Profil 

nehme an der Bundesarbeitstagung am  
9. November 2019 zum Preis von 97,00 EUR teil  
(inkl. Mittagessen, Kaffee, Kuchen, Getränke) 

 Ich bin bkh-Mitglied (40,00 EUR Ermäßigung)  

 Ich möchte bkh-Mitglied werden und lege meinen  

Mitgliedsantrag bei (40,00 EUR Ermäßigung)  

Folgende Personen melde ich zusätzlich an: 

1. ______________________________________________ 

2. ________________________________________________________ 

3. ________________________________________________________ 

       Vorname, Nachname    bkh-Mitglied? 

 ja 

 ja 

 ja 

Carmen Kappler 
Sieglinde Ausfelder Brigitte Tarras 

Bitte melden Sie sich mit dem beiliegenden Formular 

oder online an. Auf diese Weise erleichtern Sie uns 

die Planung erheblich! 

Wir freuen uns auf Sie und verbleiben  

mit herzlichen Grüßen, Ihre  

Liebe Mitglieder, liebe Interessierte! 

 

Immer mehr Frauen übernehmen Führung. 

Dabei bietet die Hauswirtschaft besonders 

interessante Aufstiegsmöglichkeiten — von 

der Hauswirtschafterin bis hin zur Betriebs-

leiterin.  

Doch einfach ist Führen nicht. Ob in sozialen 

Einrichtungen, im Unterricht, in Reinigungsbe-

trieben oder bei uns im Verband: Professionelles 

Führen und (An)Leiten benötigt neben Fachwis-

sen vielfältige Fähigkeiten wie selbstsicheres und 

klares Auftreten, Entscheidungs- und Konfliktfä-

higkeit, strategisches Denken und gleichzeitig 

eine hohe emotionale Intelligenz. 

Damit die eigene Führungsaufgabe besser ge-

lingt, lohnt es sich, sich mit dem eigenen Füh-

rungsstil auseinanderzusetzen und geeignete 

Techniken zu trainieren.  

Die LIFO®-Methode ist dabei ein bewährtes 

Werkzeug aus der Psychologie zur Einschätzung 

von persönlichen Verhaltensmustern in Form 

einer Verhaltens-Typologie. Der Begriff LIFO® 

steht für „Life Orientations“, übersetzt Lebensori-

entierung, und wurde 1967 von den beiden  

Sozialpsychologen Allan Katcher und Stuart  

Atkins  entwickelt.  

 

Machen Sie mit! 

Im Rahmen unserer diesjährigen Bundesarbeitsta-

gung am 9. November 2019 greifen wir das Thema 

unter dem Motto „Frauen führen anders. Erfolgrei-

che Zusammenarbeit statt Zickenkrieg!“ unter der 

Leitung von Coaching-Expertin Angelika Härlin 

auf. Sie sind herzlich eingeladen, an der Tagung im 

Schönstattzentrum in München sowie dem davor 

stattfindenden spirituellen Impuls durch unsere 

Geistliche Beirätin Birgit Gammel teilzunehmen. 

Folgende Themen werden wir praxisnah beleuchten: 

- Wie führen Frauen, wie Männer?  

- Rollen und Erwartungen 

- Wie führe ich? Das eigene Führungsprofil 

- Wer bin ich? Persönliche Ressourcen kennen  

und damit umgehen 

- Wie gebe ich fair und fundiert Feedback? 

 

Nach einer Einführung in die Theorie wollen wir die vor-

gestellten Techniken und Verhaltensstile in Kleingruppen 

bearbeiten. Dies alles mit Fokus auf die Domäne Haus-

wirtschaft und Herausforderungen, die Sie als Teilneh-

mende mitbringen. 


